Gleichberechtigung zwischen Mann und Frau

Vortragsreihe Gesternfand am Liechtenstein-Institut der erste von vier Vortragen zum Thema 25 Jahre Gleichberechtigung statt.
Die Frage der Gleichstellung wurde aus rechtlicher Perspektive beleuchtet und zwar mit einem Blick tiber Liechtenstein hinaus.

Anvier Vortragsabenden soll die
Gleichberechtigung von Mann
und Frauin Liechtenstein exem-
plarisch erkldrt werden. Gestern
Abend widmeten sich die Refe-
rentinnen Nicole Mathé und Pa-
tricia Schiess der Gleichberech-
tigung aus international verglei-
chenderrechtlicher Perspektive.
Die Osterreicherin Nicole Mathé
ist Lehrbeauftragte Europarecht
und Legal Gender Studies an der
Universitit Wien. Die Schweize-
rin Patricia Schiess ist For-
schungsbeauftragte Recht am
Liechtenstein-Institut.

Ein Blick zuriick in die
Vergangenheit

1992 wurde der Gleichstellungs-
artikel in die liechtensteinische
Verfassungeingefligt. «Mannund
Frau sind gleichberechtigt»,
heisstesseitdemim Verfassungs-
text. Was aber bedeutet diese
rechtliche Gleichstellung fiir das
Verhiltnis von Méannern und
Frauen? Wo sind Frauen und
Ménner heute gleichberechtigt,
wo sind sie es nicht? Welche Stol-
persteine finden sich noch auf
dem Weg zur Gleichberechti-
gung und wo gibt es beschleuni-
gende Aspekte? Die Vortragsreihe
mochte die Gleichberechtigung
von Mann und Frauin Liechten-
stein an Schliisselbereichen
exemplarisch erkldren. Dabei
werden Bereiche wie die Tren-

Die Referentinnen Patricia Schiess (li.) und Nicole Mathé gaben den Zuhorerinnen und Zuhérern einen
vollumfanglichen Einblick in die rechtliche Vergangenheit der Gleichstellung. Bild: Tatjana Schnalzger

milieund Berufbeleuchtet.Patri-
cia Schiess gibt dem vollen Refe-
ratssaal zu Beginn einen Riick-

Verhiltnis von bezahlter und un-
bezahlter Arbeit ebenso wie der
Bereichder Vereinbarkeitvon Fa-

nungder 6ffentlichenvonder pri-
vaten Sphdre, die Arbeitsteilung
zwischenden Geschlechtern,das

blickindie Gleichstellungsgeset-
ze. Die Reise beginnt mitdem Bei-
tritt Liechtensteins zum Europa-
ratimJahr1979 und endetbeider
Revision des Gleichstellungsge-
setztes im Jahre 2011. In ihrer
Schlussbemerkung sagt Schiess:
«Esfehltheute an einer Gesamt-
betrachtung und an klaren Leit-
bildern.» Seiteinigen Jahren gab
es kein Gerichtsurteil mehr zum
Gleichstellungsgesetz.

Gleichstellung Médnner und
Frauenin der EU

ImReferatvonNicole Mathé ging
esumzentrale Rechtsquellenund
unter anderem umsetzbare Pra-
xisbeispiele. Beim Thema Lohn-
gleichheit zeigt sich, dass das ge-
schlechterspezifische Lohngefal-
leinder EUim Durchschnittrund
18 Prozent betrigt. In Liechten-
steinseienes16,5Prozent. Einige
Griinde, warum Frauen nicht
gleichviel wie Mannerverdienen,
seiender Einflussvomnationalen
Arbeitsrecht,die Lohnpolitik, Un-
terbewertung der Arbeitvon Frau-
en oder die Unvereinbarkeit von
Berufund Familie.

«Zusitzlich sind die Ge-
schlechterrollen im Unterbe-
wusstsein fest verankert», sagt
Mathé. «Selbst beigleicher Qua-
lifikation von Frauen und Man-
nern werden Minner bevor-
zugt.» Dies sei dem Vorurteil ge-
schuldet, dass Frauen aufgrund

von Schwangerschaft und fami-
lidren Pflichtenihre Karriere hiu-
figer unterbrechen.

Traditionelle
Rollenstereotype aufbrechen

Nicole Mathé nenntein gutes Bei-
spielaus Grossbritanien. Die We-
beaufsicht will Werbung, die mit
stereotypen Geschlechterrollen
arbeitet, grundsatzlich verbieten.
«Weil die Kampagne negative
Folgen fiir Kinder haben konne,
da sie dies schnell verinnerli-
chen»,soMathé. IhrFazitam En-
de des Abends: «Gleichstellung
istwichtig, weil Frauenund Mén-
ner grosse Potenziale in die Ge-
sellschaft einbringen.» Dies sei
gerade in sich wirtschaftlich und
gesellschaftlich verandernden
Zeiten wichtig, weil Ausseinan-
dersetzungen mit Rollenver-
standnis zu einer Vielfalt fiihre.
«Das Recht ist bereits geschaf-
fen-esmussauchtatsichlichan-
gewendet werden.» Es brauche
Mut zur Umsetzung und eventu-
elle Anpassungen der Gesetze.

Dernichste Vortragfindetam
5.Septemberum 18 Uhram Liech-
tenstein-Institutin Bendernstatt.
Themawird sein: «Offentlichkeit
und Privatheit aus feministisch-
politikwissenschaftlicher Per-
spektive.»
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